
Formazione e inserimento al lavoro

29 Maggio 2017

Ecco i punti salienti degli avvisi citati, mentre per ulteriori dettagli si rimanda alla lettura completa
delle delibere allegate alla presente news.

 

NUOVE ASSUNZIONI

 

Obiettivi: selezionare e finanziare azioni formative che accompagnino l’inserimento delle persone in
imprese che abbiamo siglato un piano formativo a supporto del processo di crescita aziendale.

Destinatari: persone non occupate che hanno assolto obbligo d’istruzione e il diritto-dovere
all’istruzione e formazione e che necessitano di ridurre il divario fra le competenze possedute e quelle
richieste dalle imprese, al fine dell’inserimento lavorativo.

Termini per la presentazione della domanda: le operazioni potranno essere presentate a partire dal 15
maggio 2017 ed entro le ore 12 del 29 novembre 2018

Risorse disponibili: € 1.000.000

 

RICOLLOCAZIONE DI LAVORATORI IN MOBILITA’ PER CISI AZIENDALI

Obiettivi:  rendere  disponibili  opportunità  per  favorire  il  reinserimento  lavorativo  dei  lavoratori
licenziati (oltre le 50 unità).

Destinatari: lavoratori licenziati a seguito di procedure di licenziamento collettivo nell’ambito di crisi
he sulla base di accordi tra le parti, prevedano esuberi superiori alle 50 unità e in tutti i casi nei quali
negli stessi accori sai specificato un impegno straordinario della Regione ad intervenire a favore dei
lavoratori in mobilità con risorse proprie e tale impegno non possa essere ottemperato ricorrendo alle
attività già finanziate e disponibili.

Termini per la presentazione della domanda: le operazioni potranno essere presentate a partire dal 15
maggio 2017 fino alle ore 12 del 29 novembre 2018.

Risorse disponibili: € 1.000.000

 

START UP INNOVATIVE

Obiettivi: dare risposta ai fabbisogni formativi delle start up innovative, attraverso interventi strategici
per  la  loro  crescita  ed  il  loro  consolidamento  e,  in  particolare,  connessi  al  rafforzamento  delle
competenze gestionali e manageriali, al presidio dei processi di commercializzazione, marketing e
internazionalizzazione delle imprese.

https://emiliaromagna.ance.it/2017/05/29/formazione-e-inserimento-al-lavoro/


Destinatari:  imprenditori  e  figure chiave di  start  up innovative aventi  unità  locale  in  regione Emilia-
Romagna e le imprese, sempre con sede sul territorio regionale, iscritte nella sezione speciale del
registro delle imprese presso le Camere di Commercio riservata alle PMI innovative in continuità
assoluta con precedente iscrizione alla sezione speciale in qualità di start up innovativa.

Termini per la presentazione della domanda: le operazioni potranno essere presentate a partire dal 20
maggio 2017 ed entro le ore 12 del 31 luglio 2017.

Risorse disponibili: € 2.200.000

 

Con l’occasione segnaliamo anche la pubblicazione della delibera n. 557 in merito all’approvazione
dell’invito a presentare operazioni a supporto dei processi di crescita e consolidamento delle Start Up
innovative  –  PO  FSE  2014/2020  obiettivo  tematico  8  –  Priorità  di  investimento  8.5.  Procedura
presentazione Just in Time.
 


